FORMATION

PARTENARIAT ENTRE PROFESSIONNELS ET ETUDIANTS A LILLE

Le Club des assistantes initie un partenariat
stratégique avec Gaston-Berger

P Marc SALMON

Le 25 février 2010,

se sont réunis dans

les locaux du lycée
Gaston-Berger a Lille,
des étudiants de 1
année de la promotion
BTS assistant manager
et des adhérentes du
Club des assistantes

de direction de la
métropole lilloise. Cette
réunion marque le début
d’une forte collaboration
entre professionnels et
étudiants.

ette soirée était

a I’initiative de

Martha Lopez (pro-

fesseur et membre

du Club) et de
Daniele Bacquet (présidente du
Club) et faisait suite & un sys-
téme de parrainage instauré en
2009 entre les adhérentes du
Club et les étudiants. Celui-ci
vise a accompagner les étudiants
en BTS pendant toute la durée
de leur cursus universitaire et
a faciliter leur insertion pro-
fessionnelle future. Ayant pour
objectif principal I’animation
d’un réseaun professionnel d’at-
tachées et d’assistantes de direc-
tion de dirigeants d’entreprises
régionales, nationales mais éga-
lement internationales, le Club
des assistantes souhaite partager
ses compétences pour venir en
aide aux étudiants du BTS du
lycée Gaston-Berger. Avec une
soixantaine d’entreprises adhé-
rentes comme Bonduelle, La
Redoute, Rabot-Dutilleul ou

convention de partenariat.

encore McCain, les Hotels Mer-
cure, le Club rassemble régu-
licrement ses adhérentes autour
de conférences et de réunions
thématiques visant a valoriser la
profession et anticiper sur I’évo-
lutions du métier. Ce fravail se
trouve récompensé par le soutien
aux actions du Club par des par-
tenaires actifs tels que le Groupe
Accor, Actos, Air France ou
encore la SNCE Ainsi, le Club
des assistantes bénéficie d’un
statut professionnel fort, répon-
dant aux attentes des jeunes de
cette premiére promotion.

Un nouveau partenariat pour
un nouveau cursus. En effet,
ce cursus d’une durée de deux
ans succéde aux BTS assistant
de direction et assistant tri-
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Pascal Bruyére, proviseur du lycée Gaston-Berger, et Daniéle Bacquet, présidente du club, signent la

lingue. Sa formation théorique
comporte des enseignements
obligatoires (culture générale,
deux langues vivantes, éco-
nomie, management, droit),
des activités professionnelles
de synthese et des ateliers
metiers. Elle est alternée par
une période de 12 semaines de
stage en entreprise réparties sur
les deux années. Cette forma-
tion offre aux étudiants 1’op-
portunité d’exercer un métier
au ceeur des relations internes
et externes des organisations
de tout type et/ou taille. Les
débutants se voient proposer
des postes d’assistant junior
qui évoluent par la suite sur des
missions d’assistant de cadre de
haut niveau ou vers une spécia-
lisation de la fonction exigeant

une technicité forte. IJorganisa-
tion, la rigueur, le dynamisme,
I’autonomie et la curiosité for-
ment la panoplie des qualités
Tequises Pour exercer ce metier.
Cette soirée de discussions était
alimentée par les questions des
étudiants concernant le gestion
du stress, le fonctionnement
manager/assistante et le role
de I’assistante dans la prise de
décision finale, complété par
des témoignages forts sur le
vécu et ’expérience des pro-
fessionnelles. Cette réunion
entre le monde professionnel
et le monde étudiant était éga-
lement ’occasion pour leurs
représentants respectifs, Pascal
Bruyére, proviseur du lycée, et
Daniéle Bacquet, de signer la
convention de partenariat.  ®




